
Engineering  è  Top  Employer
Italia 2025

Engineering ha ottenuto la certificazione Top Employer Italia
2025, rilasciata dal Top Employers Institute, che ogni anno
analizza le eccellenze aziendali nelle politiche e strategie
HR e nella loro attuazione per contribuire al benessere delle
persone e migliorare l’ambiente e le condizioni di lavoro.

Alessia  D’Addario,  Chief  Human  Resources  Officer  di
Engineering ha affermato: “Siamo davvero orgogliosi di aver
ottenuto  questa  certificazione,  che  riconosce  e  premia  il
processo di crescita di Engineering, che oggi si conferma
un’azienda fortemente human capital, dove il benessere e le
competenze delle persone sono al centro delle strategie di
business. Attraverso innovative politiche HR, ogni giorno ci
impegniamo nel creare un ambiente di lavoro in cui le persone
siano  valorizzate,  ispirate,  supportate  e  messe  nelle
condizioni  di  esprimere  appieno  il  loro  potenziale,  per
generare  valore  e  risultati  costanti  per  tutti  i  nostri
stakeholder.”
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Per ottenere la certificazione Top Employer Italia 2025, il
Gruppo guidato da Maximo Ibarra è stata valutato sulla base di
oltre 250 domande che coprono 6 macro-aree e analizzano 20
aspetti chiave, tra cui People Strategy, Work Environment,
Talent Acquisition, Learning, Diversity, Equity & Inclusion,
Wellbeing.

Il  processo  non  si  limita  alla  certificazione:  il  Top
Employers  Institute  fornisce  anche  un’analisi  approfondita
delle attività aziendali, confrontandole con le best practices
globali.  Questo  benchmarking  consente  alle  aziende  di
identificare  aree  di  miglioramento  e  opportunità  di
innovazione.

Il Programma Top Employers è una testimonianza dell’impatto
positivo che le aziende possono avere su milioni di persone.
Nel 2025, infatti, Top Employers ha certificato in 125 Paesi
di tutto il mondo più di 2,400 aziende, di cui 151 in Italia,
che grazie alle loro eccellenze HR hanno generato un impatto
positivo sulla vita di oltre 13 milioni di persone. 
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